EGER ES VIDEKE IPARTESTULET
ALAPSZABALYA

Eger és Vidéke Ipartestilet (tovabbiakban Ipartestiilet) Eger varos és kérnyezd telepiilé-
sein mikodd vallalkozok flggetlen szakmai, gazdasagi, érdekképviseleti, érdekvédelmi,
érdekegyeztetd szervezete.

I. ALTALANOS MEGHATAROZASOK

1.1. Szervezeti formaja: Ipartestiilet, az egyesilési jogroél, a kézhasznu jogallasrdl, vala-
mint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarél szolé 2011. évi CLXXV. torvény
(tovabbiakban: Ectv), a 2013. évi V. torvény ( tovabbiakban: PTK) 3:1-3:87§-a alapjan, a
szamvitelrél szold 2000. évi C. térvény, a beszamolo6 készitésére és kényvvezetési kote-
lezettségére ezen tul a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygylijtés és a koz-
hasznlisag egyes kérdéseirdl szoldé 350/2011. (XI11.30.) Korm. rendelet szabalyait vala-
mint a civil szervezetekre vonatkozo egyéb hatalyos jogszabélyok alapjan valamint a
Kozgyllés altal elfogadott Alapszabaly szerint mikodik.

[.2. Az Ipartestiilet neve: Eger és Vidéke Ipartestiilet
1.3. Az Ipartestilet székhelye: 3300 Eger, Csiky Sandor utca 32.
[.4. Az Ipartestilet jogi személy.

1.5. Az Ipartestiletet az EIndk képviseli, illetve megbizasa alapjan az Alelnok, a jelen
Alapszabalyban meghatarozott feltételekkel.

1.6. Az Ipartestiilet a Kisiparosok Orszagos Szervezete (KIOSZ) Egri Alapszervezetének
altalanos jogutodija, az 1989. évi Il. térvény alapjan jott létre és a 2011. évi CLXXV. Tor-
veny altal eldirt Alapszabaly szerint mikodik. Az Ipartestilet az évszazados multtal ren-
delkez6 magyar kézmlvesség és szervezetei hagyomanyait 6rzi és apolja.

I.7. Az Ipartestiilet tevékenységét ideologiai befolyasoktdl mentesen végzi, kbzvetlen po-
litikai tevékenységet nem folytat, miikodése partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamoga-
tast nem nyuijt.

1.8. Az Ipartestilet Eger varos és kornyezé telepuilésein miikodd egyéni és tarsas vallal-
kozasokbdl allé munkaadoi, gazdasagi-szakmai érdekképviseletet, érdekegyeztetest, ér-
dekérvényesitést és érdekvedelmet ellato tarsadalmi szervezet.
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Il. AZ IPARTESTULET CELJA ES FELADATAI

I1.1. Az Ipartestillet célja az egyes szolgaltatd kézmiives egyéni és tarsas vallalkozasok,
mikro-, kis- és kézép vallalkozasok érdekeinek védelme, érdekképviselete az egyez-
tetett érdekérvényesités, az dnkormanyzatoknal, a kamaraknal, a munkaltatoi és
munkavallaloi érdekképviseleteknél. Az Ipartestlet altalanos elve, hogy a vallalkozok
munkajuk minéségével emberi, kozéleti magatartasukkal legyenek méltok a tagsa-
gukra.

o 11.1.1.Képviseli az iparos vallalkozok érdekeit.

o I1.1.2.Szervezi és 6sszefogja féként helyi, az Eger és vidékén tevékenykedd ipa-
ros vallalkozdkat.

o 11.1.3.Kdz6s érdekeiket szakmai és gazdasagi szempontbol egyezteti és képviseli.

e 11.1.4.El6seqiti a szabad vallalkozas fejlédését.

I1.2. F6 feladatai kozé tartozik: 6sszefogni a teriiletén 1évé és miikédé tagsagot, lehetsd-
ségeihez mérten biztositani a gazdalkodashoz szilkséges feltételeket, tamogatni a
gazdasag fenntarthaté fejlédését 6szténzd, a kézmliipar, a mikro-, kis- és kézépvallal-
kozasok hosszll tavl fennmaradasat és eredményes miikddését biztositd gazdasag-
politika kialakitasat és kovetkezetes megvalositasat.

I.3. Az Ipartestillet célja, egyben feladata is, hogy kizarélagos tulajdonaban allé ingat-
lanjaban a tagjainak érdekképviseleti, oktatasi, vallalkozéi és egyéb tevékenysegehez
helyiséget szolgéltatasszerlien biztositson énkéltségi dijtétel ellenében, tovabba ado-
manyt, ajandékot fogadjon el.

1.4. Az Ipartestiilet célja és feladata a vallalkozéi szolgaltatast cél szerinti tevékenyseg-
ként végezni, tovabba vallalkozoi tevékenységet, szolgaltatast végezni vallalkozoi ar-
bevétel ellenében, amit a ,Civil térvény” V. fejezete alapjan elkilonitve tart nyilvan. A
tevékenység nem veszélyezteti az Ipartestillet alapcél szerinti tevékenységeét.

1.5. Az Ipartestiilet célja és feladata, a jogkdveté magatartas figyelembevetelével, hogy
folyamatosan figyelemmel kisérje az Ipartestilet tevékenységi kéréhez tartozoé szol-
galtatasok korét, a cél szerinti feladat tevékenységi kérének adatait es a vallalkozoi
szolgaltatasi tevékenységi korének adatait a jogszabaly valtozasok és gazdasagi ker-
dések figyelembevételéevel.

I1.6. Az Ipartestiilet szolgaltatasaival hatékonyabbd, kénnyebbé kivanja tenni tagjai sza-
mara a vallalkozasi és adminisztrativ teriileten a zavartalan miikédést.

a.) gazdalkodd szervezetet hozhat létre, segiti tagsaga szakmai, tzleti és gazdasa-
gi tevékenységének fejlesztését,

b.) dpolja a vallalkozdi hagyomanyokat, ennek érdekében oktato-szervezé munkat
végez, egylttmikodik a tertiletén miikodod tarsszervekkel és érdekképviseletekkel,

c.) kapcsolatot tart az egyéni és tarsas vallalkozok érdekeit tamogatd mozgalmak-
kal, és egylttmikodik allami szervekkel,

d.) kiilén alapot hozhat létre /pl. dnsegélyez6 alap/.

I.7. Az Ipartestiilet szolgaltatasai:
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A. Cél szerinti szolgaltatasok nyujtasa az lpartestiilet tagsaga részére tagdij
ellenében.

A tagdij mértékének meghatarozasa minden esetben az Elndkség hataskorébe tar-
tozé feladat.

A tagdij mértékének fels6é hatara nincs maximalizalva, fizetése felajanlas szerint tor-
ténik.

Emelt szinti szolgaltatas igénybevétele esetén, plusz kéltségek ellentételezésére, a
tagok tagdij hozzajarulasi 6sszege kozos megallapodas Gtjan kerl meghatarozasra.

1.) Alapszolgaltatasok:

94 .11 Vallalkozéi, munkaadoi érdekképviselet

94.12 Szakmai érdekképviselet

70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

82.99 Mashova nem sorolt egyéb kiegészité Uzleti szolgaltatas
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Fobb kiemelt tevékenységlink

altalanos és hatdsagi érdekképviselet

tanuloképzeés eldsegitése

vallalkozasi tevékenyséeggel 6sszefliggd jogi és szaktanacsadas
vallalkozéi tevékenyseggel 6sszefliggd ado- és kdnyvelési tanacsadas
vallalkozasi tevékenyseggel dsszefliggd jogszabalyokrol tajékoztatas
munkaltatoi feladatokkal kapcsolatos tanacsadas

szakosztalyok részere modszertani tanfolyamok, szakmai napok, egyéb rendez-
vények szervezese

szakmai tovabbképzések, tanfolyamok szervezése
palyazat figyelés

mas érdekvédelmi és szakmai egyeslileti tagsagi jogviszony alapjan Ipartestile-
tinkre atruhazott szolgaltatasok végzése (IPOSZ, Ipartestilletek Regionalis Sz6-
vetsége, stb.)

szocialis tamogatas nyUjtasa idéskoru, raszorulé iparos vallalkozoknak

megbecsiilésben és elismerésben részesiteni mindazokat az iparosokat, vallalko-
zoOkat, tovabba azon személyeket, akik az ipartestilet tagjakent kimagaslo, példa-
mutaté tevékenységiikkel, az iparos kozosségeért vallalt munkajukkal, kitintetésre,
elismerésre érdemesse valtak

ellatni minden olyan feladatot, amelyet a Kozgylilés, az Alapszabaly lehetévé
tesz, amivel a tagok megbizzak.



2.) Emelt tagdijas szolgaltatasaink:

68.10 Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele

68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
69.20 Szamviteli, kényvvizsgaldi, addszakértdi tevékenység

85.59 Mashova nem sorolt egyéb oktatas
85.60 Oktatast kiegészitd tevékenyseg
Fébb kiemelt tevékenységiink
a.) konyvvezetés
b.) fénymasolas
c.) telefon, telefax igénybevételi lehetéségének biztositasa
d.) rendezvények helyszineinek a biztositasa
e.) munka-, t(iz- és kérnyezetvédelmi oktatas szervezese
f.) internet hozzaférési lehetéség biztositasa

B. Tagsagi viszonyhoz nem kotétt szolgaltatasok végzése
47.99 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem
66.22 Biztositasi igynoki, brokeri tevékenység
63.99 Mashova nem sorolt informacios szolgaltatas
64.92 Egyéb hitelnyljtas
64.99 Mashova nem sorolt egyéb pénzigyi kozvetités
66.19 Egyéb pénzlgyi kiegészitd tevékenyseg
73.20 Piac-, kdzvélemény-kutatas
74.90 Mashova nem sorolt egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
78.10 Munkakozvetités
79.12 Utazasszervezés
82.11 Osszetett adminisztrativ szolgéltatas
82.19 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
82.20 Telefoninformacio
82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezese
94.99 Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység
96 09 Mashova nem sorolt egyéb személyi szolgaltatas

I.8. Kedvezményezett tevékenység
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Az Ipartestillet cél szerinti tevékenységét szolgalé kapott tamogatas, juttatas, tagdij, im-
materialis javak- targyi eszk6zok- készletek értékesitésének bevétele, kapott bank ka-
mat.

1. '[AGSAGI VISZONY’FELTETELEI, A TAGOK JOGAI
ES KOTELEZETTSEGEI

I1l.1. Az Ipartestiilet rendes tagjava olyan Eger és vidékén miik6dd vagy telephely-
lyel rendelkezd jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 vallal-
kozas vagy a mindenkori vallalkozasrol szol6 térvény hatalya ala tartozé val-
hat, amely:

a.) az Ipartestilet Alapszabalyaban foglaltakat magara vonatkoztatva kotelezben el-
ismeri,

b.) nyilatkozik belépési szandékarol,

c.) vallalja, hogy a tagsagi viszony fenntartasahoz az Elndkség altal megallapitott mi-
nimum tagdijat, vagy az altala felajanlott magasabb 6sszeget maradéktalanul
megfizeti, és errél irasban nyilatkozik,

d.) és az Elnokség hatarozataval felveszi tagjai koze.

111.2. Az Ipartestiilet minden tagjat azonos jogok illetik meg, és azonos kotetezett-
ségek terhelik. A tagsagi jogok forgalomképtelenek, nem 6rokolhetoek.

[11.3. A tagok jogai:

a.) az Ipartestiilet minden tagja valaszté és minden tisztségre valaszthato
b.) alanyi jogon kapja az Ipartestillet szolgaltatasait

c.) az Ipartestillet miikédésével, gazdalkodasaval kapcsolatosan javaslattal, bejelen-
téssel fordulhat az Ipartestiilet barmely testiletéhez, tisztségviseldjéhez

d.) részt vehet az Ipartestilet rendezvenyein

e.) a tag az Ipartestiilet vagy barmely szerve térvénysérté hatarozata ellen, a tudo-
masra jutastol szamitott 30 napon belll birésagi jogorvoslattal élhet

f.) alanyi jogon részt vehet a szervezeti feladatok meghatarozasaban és a végrehaj-
tas ellenérzeseben

g.) levélpapirjan, névjegyén, gépkocsijan feltiintetheti, hogy az Ipartestulet tagja

I11.4. A tagok kotelezettsegei:

a.) az Alapszabaly és az Ipartestilet hatarozatainak maradéktalan betartasa
b.) az Ipartestilet céljainak tamogatasa

c.) az Ipartestillet tagsagahoz méltd magatartas

d.) az Etikai Bizottsag hatarozatanak elfogadasa
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e.) az Ipartestiilet célkitlizéseinek tamogatasa az elvallalt feladatok végrehajtasa
f.) a tagdij pontos fizetése

g.) az Ipartestillet tagja nem veszélyeztetheti az Ipartestiilet céljanak megvalositasat
és tevekenységet.

[1l.5. A tagsag megszlinésének esetei:
1. A rendes tagsag megsz(inik, ha a tag az Ipartestiletbdl kilép,
a.) a kilépést irasban, igazolhatd modon kell eléterjeszteni,
b.) a kilépésrdl szold nyilatkozatot az elnéknek kell megkuldeni,

c.) a tagsagi viszony a kilépésrol szolo nyilatkozat a tag altali atvetele
nek napjan szlinik meg, amit az Ipartestiilet EInbksége
tudomasul vesz és visszaigazol,

2. A tagsag megsz(inik az Ipartestulet altali felmondasaval,

a.) Ha az Alapszabalyban eldirt feltételeket a tag nem teljesiti, az
Ipartestiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja.

b.) A felmondasrél az Elnékség hataroz, a hatarozatrél az Elndkseg
dont.

c.) A tagsag megsz(inik a tag halalaval vagy megsz(inik a jogi
személy, jogutdd nelkili megsziinesével

3. A tag kizarasaval:

a.) A tagnak jogszabalyt, az Ipartestilet Alapszabalyat vagy
kozgy(ilési hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartasa,
fegyelmi eljarashoz vezet -barmely ipartestileti tag vagy ipartestuleti
szerv kezdeményezésére — a taggal szemben Felligyel6 es Etikai
Bizottsag (FB) kizarasi eljarast folytathat le.

b.) Az eljarast harom tagbaél allé6 FB 30 napon belul kételes
lefolytatni. Az eljarasban a tagot meg kell hallgatni, lehetéséget kell
biztositani védekezése elbterjesztésére. Az eljarasban a tag jogi
képvisel6t vehet igénybe.

c.) A FB dontésérdl az altala irasban eléterjesztett javaslat alapjan
az EInokség 2/3 feletti szavazati arannyal dént a tag kizarasrol.

d.) A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és
indoklassal kell ellatni; az indoklasnak tartalmaznia kell a kizaras
alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrdl valo tajékoztatast. A kizaré hatarozatot az Elnckségnek a
taggal k6zoélni kell.



e.) A kizar6 hatarozat ellen, annak kézbesitésétdl szamitott 15 napon
belll, irasban fellebbezést lehet el6terjeszteni.

e A fellebbezés elbiralasra a Kozgylilés jogosult. A fellebbezés benyujtasat
kévetd elsd Kozgylilésen — amelyre a kizart tagot, és ha van jogi képviselo-
jét meg kell hivni, - ahol az Ipartesttilet elnéke ismerteti az EIn6kseg hataro-
zatat, majd pedig az irasban benyujtott fellebbezést. A tag, illetve képvisel6-
je a fellebbezést széban kiegeszitheti.

o A Kozgylilésen az tiggyel kapcsolatban barmelyik tag kerdést tehet fel. Ezt
kévetéen az elnok altal eléterjesztett hatarozati javaslatrol a Kozgytlés egy-
szerii szotobbséggel dont. A Kézgy(ilés hatarozata szerint a tagot a tagsa-
gabdl kizarjak, vagy tagsagat helyreallitjak.

f.) A kizart tagot a tagnyilvantartasbol, az Ipartestilet tagjai kozul torolni kell.
A tagsagi viszony megsztinik a jogi személy tag jogutod nelkuli
megsz(inesével.

o a tag az éves tagdij befizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
Ugy az ipartestilet a tagnyilvantartasbol, tagjai kozul tagdijhatraléek
miatt akkor térélhetd, ha az Elndkség azt megelézéen irasban, igazol-
haté médon a tagot a tagdijhatralék megfizetésére felkérte es a fize-
tési hataridé eredménytelenl telt el, valamint felszélitas ellenére az
éves tagdijat legkésébb folyd év majus 15-ig nem rendezi, ugy a tagot
a tagnyilvantartasbél térolni kell.

BllAz Einckség a torlést elrendeld hatarozatat az El-
nékségnek kozdlnie kell a taggal,

2 tagdij meg nem fizetése miatt a tagot az ipartes-
tilet tagjai kézul torlik, tagsaga megsziinik, amirdl
a tagot értesiteni kell,

Bl tag az értesitést koveté 15 napon belul az El-
nokséghez irasban jogorvoslati kérelemmel fordul-
hat, amirél a legkdzelebbi Kézgyliles hatarozatot
hoz.

[11.6. A partol6 tag

Barmely bel- vagy kiilféldi jogi és nem jogi személy lehet. A partolé tag felvételére, il-
letve a tagsagi viszony megsziinésére a tobbi tagra vonatkozd rendelkezések az
iranyadoak, de
a) a partolé tag semmilyen tisztségre nem valaszthato, szavazat joggal nem ren-
delkezik, viszont a Kézgyllésen tanacskozasi joggal részt vehet.

b) kéréssel, észrevétellel, javaslattal fordulhat az Ipartestiilet vezetéihez, munka-
tarsaihoz.

c) hozzajarulasat az altala felajanlott 6sszegben és pénznemben fizetheti



d) a partold tag koteles az Ipartestillet Alapszabalyat elfogadni, célkitlizéseit tisz-
teletben tartani, illetve tamogatni, emellett az 6nként vallalt, vagy egyuttmiko -
dési szerzédésben foglalt kételességeit, feladatait teljesiteni, az Ipartestilet
és tagsaga érdekeihez méltd6 magatartast tanusitani, és a partol6 tagdijat ha-
taridére megfizetni

e) partol6 taggé valasztasrol az EInokség hataroz

f) a partolé tagsag megszinik, ha a tag a vallalt kotelezettségeknek nem tesz
eleget, amirél az EIntkség hatarozatban dont

g) A partol6 tagokat megilleté szolgaltatasok:
- Az Ipartestiilet kiadvanyaibdl (pl. Hirlevél) egy-egy példanyra jogosultak.

- Az Ipartestiilettdl tajékoztatast, informaciot kérhetnek az érdekképviseleti te-
vékenység soran megszerzett ismeretanyaggal kapcsolatban.

- Az Ipartestiilet rendezvényein bemutatkozasi lehetéség biztositasa szamuk-
ra, el6zetes egyeztetés alapjan.

- Evente egy alkalommal az Ipartestillet székhazanak 50 f6 befogadasara al-
kalmas tanacstermének ingyenes igénybevétele, elézetes idépont egyeztetést
kovetben.

- Az Ipartestiilet honlapjan valé megjelenés lehetésége, a cég elérhetdsége-
nek feltiintetése, logd vagy cimhivatkozas réven.

- A cégiratokon feltiintethetik az Ipartestiilet partol6 tagsaganak tényeét.
- Kedvezményesen igénybe vehetik azokat a szolgaltatasokat, amelyeket az
Ipartestillet mas szervezetekkel, vallalkozasokkal kotott egyuttmiikédési meg-

allapodas révén nyert el a tagsaga szamara.

- A kapcsolattartas erésitése érdekében évente két alkalommal lehetdsége
van a partol6 tagoknak az egymas kozotti tanacskozasra, véleménycserere.

[11.7. Tiszteletbeli elndk, illetve tag olyan személy lehet, aki

1.) az Ipartestilet célja szerinti terlileten vagy ahhoz kapcsolodo tertileten foly-
tat tevekenységet,

2.) Kozgylilés dontése alapjan, a tagsag érdekében kifejtett 6nzetlen és kiemelkedd
munka elismeréseként tiszteletbeli 6rokos elndki cimet, illetve tiszteletbeli 6rokos tag
cimet elnyer6é személy.

3.) a tiszteletbeli tagsagot elfogadija

4.) tiszteletbeli elndk illetve tag csak ipartestileti tag lehet, tanacskozasi joga van és
tagdijat nem kell fizetnie.
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5.) a tagsaga megszlnik ha nem tesz eleget a vallalt kételezettségeknek, amirdl az
Elntkség hatarozatban dont.

IV. AZ IPARTESTULET SZERVEZETI FELEPITESE

Az Ipartestiilet az alapokrol kiinduld, kdlcsonds egymasra utaltsagot elismerd, segitseg-
nyujtast biztositd, demokratikusan felépulé és az alapitd /felvett/ tagokbdl allé szervezet.

A szervezet valasztott testiletekbdl és tgyintézé szervezetbdl all.

Koézgyllés

Elndkség

Feltigyel6 Bizottsag

Ugyintéz6 szervezet

Ipartestiileti Bizottsagok

Tagozatok, Szakmai Bizottsagok /igény szerint/

IV.1. A Kozgyiilés

A.) Az lpartestillet legfébb szerve a Kozgytilés, amely a szavazati jogu tagok osszes-
ségébdl all. A Kézgylilés nem nyilvanos, azon a Kozgy(lést 6sszehivo, irasos meghi-
voja biztositja a részveteli lehetbséget.

A Kozgyllést szikség szerint, de legaldbb évenként kell 6sszehivni. Az Ipartestiilet
Kozgyiiléseit a székhelyén vagy a kozgyllési meghivéban megjeldlt, megfelelé befo-
gado képessegl helyen tartja.

A Kozgylilés elbkészitése soran az EInok meghatarozza a Kézgydlés:

helyét és idépontjat

napirendi pontjait az egyes el6terjesztések irasbeli vagy szobeli voltanak tételes
megjeldlésével,

hirdetmények szévegét és kozzétételi madjat (Alapszabaly kereteihez igazodva)
meghivojanak szoveget

érdemi és elékészitd (technikai) bizottsagainak a Kozgylilés elfogadastol fuggo
Osszetetelet,

a meghivandd személyek korét.

A kozgyllési meghivonak tartalmaznia kell:

Biztositani kell, hogy a meghivé kikiildését megelézéen az Ipartestilet tagjai a Kozgyt-

a.) Ipartestilet nevét és székhelyét;

b.) az ulés idejének és helyszinének megjelolesét;

c.) az llés napirendjét;

d.) a Kozgylilés targysorozatat, az eléterjesztések irasbeli vagy szobeli voltanak
tételes megjeldlesével.

lés napirendi pontjara javaslatot tehessenek.

(L
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Az elézé pont alapjan torténd javaslattételre legalabb a Kozgyllést megel6z6 5 napig
id6t kell biztositani.

A Kozgy(ilést irasban kell sszehivni, irasban vagy a tag altal erre a célra megadott e-
mail cimen keresztll

A Kozgytilést 30 napon belll éssze kell hivni, ha azt az Ipartestilet tagjainak legalabb
egynegyede az ok és a cél megjeldlésével kéri.

A Kozgyllés helyszinét, idépontjat a Kozgylést osszehivo elndk jeldli ki a meghivoban.
A meghivé a megismételt Kézgyiilés iddpontjat, helyét kell, hogy tartalmazza.

A Kozgyllés levezetd elndke az ipartestilet elndke, akadalyoztatasa esetén az alelndk,
vagy egy javasolt személy. A levezetd elnokot a Kézgylilés egyszer( tobbséggel valaszt-
ja meg.

A Kozgytilés harom fébél allo szavazatszamlalod bizottsagot, jegyzékdnyvvezetdt, es ket
jegyzékonyv hitelesitét valaszt egyszert tobbséggel.

Hatarozatok kihirdetésének szabalyai:

A Kozgylilésen hozott hatarozatokat levezetd elndk a hatarozatok elfogadasa utan felol-
vas a hozott hatarozat szamanak ismertetésével az alabbi formatumban:
hatarozat szama/év KGY(év.ho.nap)

Rendkivuli Kozgylést kell 6sszehivni, ha:

a.) az Ipartestillet tagjainak legalabb 1/3-a ezt irasban kéri, az ok és a cél megjelole-
sével

b.) az Ipartestiileti EIndkség, illetve a Feltgyel6 Bizottsag azt inditvanyozza

c.) a Birdsag az 6sszehivast elrendeli.

B.) A Kozgydulés lefolytatasa:

A Kozgyllés tlései nem nyilvanosak. A Kozgylilés targysorozatahoz tartozo kérdések-
ben a rendes tagok szavazati joggal, a partolé tagok és tiszteletbeli tagok, és az
egyéb meghivottak tanacskozasi joggal vehetnek részt.

Ha a déntéshozo szerv tlését nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az ulést akkor lehet
megtartani, ha az Ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az tlés megtartdsahoz.

A déntéshozo szerv lésén a szabalyszeriien kdzolt napirenden szereplé kérdésben
hozhaté hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napiren-
den nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

C.) A Kozgytlés fobb feladatai:
a) meghatarozza az Elntkség és a Felugyeld Bizottsag létszamat
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b) 50% + 1 fos tobbséggel, titkos szavazas utjan megvalasztja az Ipartestilet elno-
keét, alelnokét

c) az ElInok felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat, ha munkaviszonyban all az Ipar-
testilettel

d) titkos szavazassal megvalasztja az EInckség tébbi tagjat, valamint a Felligyel6 -és
Etikai Bizottsag elndkeit, és tagjait

e) elfogadja a Kozgyiilés Ugyrendjét, valamint a Valasztasi Szabalyzatot

f) az Elnékséget, Ugyintézé Szervezetet, a Feliigyelé Bizottsagot, az Etikai Bizottsa-
got sziikség szerint, de évente legalabb egyszer beszamoltatja

g) jovahagyja az Elnékség Ugyrendjét, az Ugyintézé Szervezet Szervezeti és MUko-
dési Szabalyzatat, a Felugyel6 Bizottsag, valamint az Etikai Bizottsag Ugyrendjét,
es ezek tevékenységét altalanos hataskorrel feltigyeli.

h) megsemmisitheti az Alapszabaly ellenes Tagozatok, Szakmai Bizottsagok Szerve-
zeti és MUkodési Szabalyzatat

i) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa a Kézgy(lésen jelen lévé tagok 3/4-é-
nek szavazata alapjan

j) az Ipartestilet céljanak modositasa (a szavazati joggal rendelkezé tagok %-ének
szavazata alapjan)

k) Elbiralja a tag kizarasarol hozott hatarozat elleni fellebbezést
) hataroz az Ugyintéz6 Szervezet létrehozasardl

m) adomanyozhat tiszteletbeli 6rokds elnoki illetve tagi cimet a tagsag érdekében ki-
fejtett 6nzetlen és kiemelkedd munka elismeréseként

n) az lIpartestilet egyesulésének és szétvalasanak, megsziinésének elhatarozasa
(szavazati joggal rendelkez6 tagok %-ed szotébbséggel hozott hatarozata sziiksé-
ges)

0) egyesilés, szétvalas vagy megsziinés esetén dont a vagyon tovabbi sorsarol.

p) olyan szerzédések megkotésének jovahagyasa, melyet az Ipartestiilet sajat tagjai-

val, vezeté tisztsegviseldjevel, a felugyel6 bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatar-
tozdival kot.

q) a jelenlegi és korabbi Ipartestileti tagok, a vezet6 tisztségviselék és a feliigyel bi-
zottsagi tagok vagy mas ipartesttileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvé-
nyesitésérdl valo dontés.

r) Valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapi-
tasa,

s) végelszamolo kijelolése
D.) A Kézgyilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok 50 % + 1 f6 jelen van.

A levezetd elnok személyére, az Ipartestillet elndke tesz javaslatot és a Kézgyllés szo-
ban valasztja meg.

Hatarozatképtelenség esetén fél éra eltelte utan, de 15 napon belll a Kézgyllés az
eredeti napirendi pontokban meghatarozott tigyekben a jelenlévék szamatoél fuggetlendil
hatarozatképes. Erre a lehetésegre azonban mar az eredeti meghivoban utalni kell.
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A Kozgy(lés hatarozatait alapesetben egyszer(i sz6tébbséggel, nyilt szavazassal hoz-
za. Szavazategyenldség esetén a levezet elndk (j szavazast rendel el.

A tagok javaslatara a Kézgy(ilés barmely kérdésében titkos szavazast rendelhet el. En-
nek elrendeléséhez egyszerli tobbség szikséges.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a.) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi sze-
mély terhére masfajta elényben részesiti;

b.) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

c.) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani:

d.) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitoja;

e.) aki a doéntésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kap-
csolatban all; vagy

f.) aki egyebként személyesen érdekelt a déntésben.

A Kozgyllesrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amely kiemelten tartalmazza a hozott ha-
tarozatokat. A jegyzékonyvet a jegyzékdnyvvezetd, a levezetd elndk és két hitelesitd ir-
ja ala.

A Kozgyiilésre az Alapszabalyon és jelen Szabalyzaton tul, az egyesule5t jogrél, a koéz-
hasznu Jogallasrol valamint a civil szervezetek mikoédésérdl és tamogatasarél szold
2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban: Ectv.), a 2013. évi V. térvény (tovabbiakban:
Ptk.) 3:1-3:87 §-anak rendelkezései az iranyadoak.

IV.2. Az Ipartestiileti EIn6kség

EEAz Eindkség a Kozgylilés altal megvalasztott egy f6 elnokbél, egy 6 alelndkbdl és
harom tagu Elnokségi tagbdl allé testileti szerv, amely a Kézgylilés altal jovaha-
gyott Ugyrend alapjan végzi munkajat.

EEA kozugyektdl eltiltott személy nem lehet civil szervezetnek a civil szervezetekrdl
sz0I6 térvényben megjeldlt vezett tisztségviseldje.

Az Elndkseg tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékeny-
sege ellatasahoz szilkséges korben nem korlatoztak. Az Elnékség tagja tigyvezetési fel-
adatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet az Elnékség tagja az, akit biincselek-
mény elkbvetese miatt jogerésen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blntetett
eléélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet az Elnok-
seg tagja az, akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak. Az eltiltas hata-
lya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatod jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztsegvisel az, akit eltiltottak a vezet? tisztségvisel6i tevékenységtol.

Az Elnokség tagjai tigyvezetdi tevékenységiik soran az Ipartestilletnek okozott karo-
kért a szerz6désszegéssel okozott karokért valo felelésség szabalyai szerint felel-
nek az Ipartestilettel szemben.

c.) Hataskore:

(-
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- a Kozgyllés 6sszehivasa, a tagsag és az Ipartestilet szerveinek értesitése az el-
nékodn keresztl,

n két Kézgylilés kozott beszamolasi kételezettséggel intézi az Ipartestulet
Ugyeit, kiveve a Kézgylilés kizarolagos hataskérébe utalt kérdeseket

az Ipartestillet napi tigyeinek vitele, a hataskorébe tartozé tigyekben
a dontések meghozatala,

a beszamolok elékészitése és azoknak a Kozgylilés elé terjesztése;

= az ipartestilleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésé-
re vonatkozé, a Kézgy(lés hataskorébe nem tartozé déntések meghozata-
la és végrehajtasa;

» az |partestiilet jogszabaly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitasa-
nak és a tisztségviselék megvalasztasanak eltkészitese;

» a Koézgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa;

»  részvétel a Kdzgyllésen és valaszadas az Ipartestilettel kapcsolatos kér-
désekre;

= atagsag nyilvantartasa;
» az |partestilletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata
és annak bekovetkezte esetén a térvényben eléirt intézkedések megtetele;

" szervezi és iranyitja az Ugyintéz6é Szervezet munkajat
= megallapitja a sajat tgyrendjét
= el6késziti a Kozgylilés hataskorébe tartozé hatarozati javaslatokat

= segiti az Ipartestillet és szakosztalyainak hazai és nemzetk6zi szakmai te-
vékenységét

» elkészitteti az éves koltségvetést, megtargyalja az Ugyintézé Szervezet
éves beszamoldjat, majd mindkettét elfogadas végett beterjeszti a Kozgy(i-
lés elé

= indokolt esetben az Elndkség dont, hogy az Ipartestillet -gazdasagi- vallal-
kozasi tevékenységet is folytathat, befektethet, pénzeszkdzének ndvelése
és gyarapitasa érdekében

»  kinevezi az Ipartestiilet Ugyvezet6jét, aki egyben tagja az Elnékségnek

» elfogadja az Ugyintézé Szervezet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat,
megallapitja annak béralapjat - alkalmi és munkabizottsdgokat hoz létre
szilkség szerint

d.) Az EIndkség szilkség szerint, de legalabb haromhavonta lésezik, melyet az EInok
hiv 6ssze. Az Elndkség akkor hatarozatképes, ha azon az Elndkségi tagok 50%-a + 1
fo jelen van. Az Elnokség hatarozatait a jelenlévék egyszer(i sz6tébbségeével hozza.

e.) Két Eindkségi llés kozott az EIndkség nevében az Elnok, akadalyoztatasa esetén
az Alelnok, illetve az Ugyvezetd jar el.

f) Az Elnokségi tagsag megsziinik a megbizas idétartamanak lejartaval, az EIntkségi
tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz szilkséges korben torténd kor-
latozasaval, az Elndkségi taggal szembeni kizard, vagy osszeférhetetlensegi ok beko-
vetkezésével. Az Elndkség tagjat csak akkor lehet visszahivni, ha az Uj EIndkségi tagot
megnevezik, a két kérdésrél egy idében kell hatarozni.
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g.) A EIndkségi tlésrél jegyzokonyvet kell késziteni, amely kiemelten tartalmazza a ho-
zott hatarozatokat. A hatarozatokat a hatarozatok taraban kell rogziteni. A jegyz6kony-
vet a jegyzékonyvvezetd, az elndk és egy hitelesité irja ala.

IV.3. Feliigyel6 Bizottsag

a)

9)

A Fellgyelé Bizottsag ellenérzi, hogy az Ipartestiilet tevékenysége megfeleljen az
Alapszabalyban, a Kézgy(ilés és az Elndkségi hatarozatokban foglaltaknak, vala-
mint 6sszhangban alljon a mindenkori hatalyos jogszabalyokkal. Feladata az El-
nok es az Elntkseg mlkodésének ellenérzése az Ipartestiilet érdekeinek meg-
ovasa celjabol. Ellenérzi az Ipartestiilet pénzigyi gazdalkodasat. Ugyrendjét 6n-
maga allapitja meg, 6sszhangban az Ipartestiilet Alapszabalyanak rendelkezése-
ivel.

A felugyel6 bizottsag tagja az a nagykort szemely lehet, akinek cselekvéképes-
segét a tevekenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet
a fellgyelSbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozé
kizaro ok all fenn, tovébba, aki vagy akinek a hozzatartozoja az Ipartestilet El-
nokségenek tagja vagy Elndke.

Tevékenységét a sajat maga altal alkotott Gigyrend alapjan végzi. A FB tagjai
megvalasztasuk utan a szabalyzatukat 2/3 igennel elfogadjak és 30 napon beldl
a szabalyzatukat az EInckség tudomasara juttatjak.

Jogosult az Ipartestilet barmely szervétél, vagy tisztségvisel6jétdl barmilyen tgy-
ben felvilagositast kérni, és barmely iratba betekinteni, az Elndkségi tléseken
részt venni. A FB negativ észrevételeit az Elndkseggel irasban kételes kézolni az
eszlelést kovetd 15 napon belil. A FB az Ipartestiiletnél operativ feladatot nem
lathat el.

A koltsegvetést, és a beszamolot véleményezni, melyet a Kozgyiiléssel a kbzgy(-
lési hatarozat meghozatala elétt a Kozgytilésen széban is koteles kézini,

Ha az Ipartestiilet tevékenysége soran Alapszabaly, vagy jogszabalyellenes tevé-
kenyseget, vagy mulasztast észlel, akkor haladéktalanul a tudomasara jutast ko-
vet6 15 napon belul kételes a Ptk. rendelkezéseinek megfeleléen, valamint a FB
ugyrendjében elfogadottak alapjan eljarni.

A Felligyel6 és Etikai Bizottsag elndke, vagy az 4ltala kijelolt egyik tag az Elndk-
segi Uléseknek allandd meghivottja.

c.) A Felugyeld Bizottsag EInokbél és két tagbdl all.

d.) A Feltgyelé Bizottsag Elnéke tanacskozasi joggal vehet részt az Elndkség tlése-

n.

e.) A Felugyel6 Bizottsag a megallapitott szabalytalansagokrél az Elndkséget tajé-

koztatja. Beszamolasi kételezettsége csak a Kozgytilés felé van.

Az Ipartestulet érdekeit stlyosan sérté esetben a tag jogi gyakorlasanak felfiig-
gesztesére javaslatot tehet az EIndkségnek és a Kézgytilésnek.

IV.4. A.) Ugyintézé Szervezet

a.) Az Ugyintéz6 Szervezet vegrehajtia a Kozgylilés és az Elndkség altal hozott hata-
rozatokat.

@

L
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b.) Figyelemmel kiséri a megjelent jogszabalyokat.

c.) Koordinalja a szervezet gazdasagi tevékenységét.

d.) A pénzigyi fegyelmet betartja és rentabilisan miikédteti a szervezetet.

e.) Kidolgozza sajat Szervezeti és Miikédési Szabalyzatat, és azt az Elndkség elé ter-
jeszti elfogadasra.

B.) Az Ipartestilet Elndke

a.) Kepviseli az Ipartestiiletet, akadalyoztatasa esetén e jogokat az Alelndk, vagy az
Ugyvezeté gyakorolja.

b.) Az Ugyvezetével kdzosen felugyeli az Ugyintézé Szervezet munkajat, iranyitja ma-
kodését, az Ugyintéz6é Szervezetet érintd kérdésekben javaslatot tesz az Elndkseég fe-
lé.

c.) Feladatait egyebekben az Elnékségre vonatkozéd Ugyrend tartalmazza.

C.) Az Ipartestulet Alelnéke

a.) Kepviseli az Ipartestiletet, az elnék akadalyoztatasa esetén.

b.) Pénzugyi keretek fliggvényében elkésziti az Ipartestiileti székhaz karbantartasi, illet-
ve felljitasi munkainak Gitemtervét.,

c.) Kialakitja a székhaz karbantartasat végzé vallalkozdi kért és felugyeli az EIndkség
altal elfogadott itemezés szerint végzendé munkalatokat.

D.) Az Ipartestulet Ugyvezetsje

a.) Az Ugyvezet6 az Ipanesmleg Ugyintézé Szervezetének vezetbje, féallasti munkavi-
szonyban all6 személy, és az Ugyintézé Szervezet tagjai felett a munkaltatéi jogokat
gyakorolja.

b.) Munkajat az Elndkség, illetve operativan az Elnék iranyitja.

q.) Jogait, kotelezettségeit, valamint részletes feladatait, az Elnokség altal elfogadott
Ugyintézd Szervezet Szervezeti és Milkédési Szabalyzata tartalmazza.

IV.5. Ipartestiileti Bizottsagok

A.) Etikai Bizottsag

a.) Az Etikai Bizottsag feladata az Ipartestilet tagjainak egyuttmiikbdése soran fel-
merilé vitas kérdésben allast foglalni, és hozzajarulni a kézéttik felmerild vitas
kérdések rendezéséhez.

b.) Az Etikai Bizottsag EInékbél és két taghdl all.
c.) Sajat Ugyrendjét maga dolgozza ki és fogadja el.

B.) Alkalmi és munkabizottsagok /az Elnékség hozza létre sziikség szerint/.

(d



16

IV.6. Tagozatok, Szakmai-, Teriileti Bizottsagok

a.) A Tagozatok, Szakmai Bizottsagok egyeni és csoportos kezdeményezésre az Ipar-
testlilet tagjainak az azonos, vagy rokon szakmaban valé szervezédése (klaszterek).

b.) A Terlleti Bizottsagok a kiilénbsz6 teriileteken él6 ipartestuleti tagok teriileti szer-
vezddése szakmatal fiiggetlenil.

c.) Mlkodeésuk Ggyrendjét sajat maguk hatarozzak meg, a tagjaik sorabol valasztott
vezetés felépitése hasonlo az Elnokségéhez.

d.) A vezetéségek tagjainak az Elnokseg felé javaslattételi, véleményezési joga van.
Tanacskozasi joggal vehetnek részt vezetsik az Elndkség tlésein.

V. ATESTULET TAGJAINAK VALASZTASA ES A
VALASZTOTT TAGSAG MEGSZUNESE

V.1. A testilet tagjainak és tisztségviselbinek valasztasa

Az Ipartestiilet tisztségviseldjének, illetve testiileti tagjanak az valaszthaté meg, aki:

a.) kozéleti és szakmai tevékenysége, emberi magatartasa alapjan mélto a tes-
tuleti tagsagra, illetve a tisztséggel jaré feladatok elvégzésére alkalmas, és azt
vallalja, és

b.) személye ellen biinteté eljaras nem folyik, vagy nem all jogerés birésagi itélet
hatalya alatt.

V.2. A testuleti tagsag és valasztott tisztség megsziinése

a.) a tag elhalalozasaval, lemondassal, a Koézgylilés altali felmentésével vagy
visszahivasaval sz(inhet meg.

b.) Fel kell menteni:

b/a.) aki a testiileti tagsagbdl és valasztott tisztségbdl adodo feladatat egészségi
okokbol nem tudja ellatni, vagy nem megfelel6en végzi a munkajat, vagy

b/b.) aki harom alkalommal 6nhibajabél nem vett részt a testiileti uléseken.

V.3. Visszahivhato:

a.) valasztott funkciéjara vagy a testileti tagsaga betoltésére érdemtelenné valt,
vagy

b.) akit a birésag blincselekmény miatt jogerésen elmarasztalt, vagy
c.) akit a kézugyek gyakorlasatdl eltiltottak, vagy
d.) aki olyan magatartast tanusit, amely meltatlanna teszi az adott tisztség betdl-

tésére,
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V.4. Az adomanyozott cim megsziinésének esetei:
a.) viseldjének halalaval
b.) a cimrél torténd lemondassal

c.) a cim megvonasaval: az adomanyozott cim megvonaté, amennyiben annak
viselGje olyan erkolcsi vagy etikai magatartast tanusit, amely az adomanyozott
cim viselésére méltatlanna teszi. Ennek eldéntése a Kozgydlés hataskorébe tar-
tozik.

V.5. A valasztasok tisztasaga felett a Feliigyel Bizottsag 6rkodik.

Az Ipartestilet tisztségviseldinek és testiileti tagjainak mandatuma 4 évre szél.

Az ipartestileti valasztas részletes szabalyait a Kozgyilés altal elfogadott Valasztasi
Szabalyzat allapitja meg, mely részét képezi az Alapszabalynak.

VI. AZ IPARTESTULET MEGSZUNESE

Az Ipartestilet megsziinik, ha:

VI.1. az allami térvényességi feliigyeletet gyakorld szerv inditvanyara a birésag fel-
oszlatja, vagy megszlinését megallapitja,

VI.2. a Kbzgylilésen a tagok 3/4-ének szavazata alapjan titkos szavazassal dont a
feloszlasrol,

V1.3. mas tarsadalmi szervezettel valé egyesiilést a tagok 3/4-es tébbséggel titkos
szavazassal eldontik,

VI.4. megsziinés esetére a szervezet vagyonanak sorsarol a Kozgy(ilés 3/4-ének
egyetertd szavazata alapjan dont. A jogszabalyok figyelembevételével az Ipartestii-
let vagyonat a Kozgytilés hatarozata alapjan megszlinés el6tt — ha mod van ra, -az
Ipartestulet altal alapitott Alapitvanynak vagy gazdasagi tarsasagnak a tulajdonaba
adja, vagy felosztja a sajat tagjai kozétt,

VLS. a felszamolasrol szold részleteket a Civil tv. 1. fejezetének 9.§-a és a 10. §-a
tartalmazza. A civil szervezet térvényességi ellenérzését a Civil tv. 11l fejezetének
11.§ (1-7) pont tartalmazza,

VL6. az Ipartestiilet vagyona megsz(inés esetén —a hitelezdk kielégitese utan- a ta-
gok kozott osztandd fel, egymas kozott egyenld aranyban, abban az esetben, ha
arrol a fentebb meghatarozottak szerint a Kozgyiilés nem hatarozott,

VI.7. az ezzel kapcsolatos teendok ellatasa a felszamolok feladata, az Ipartestiilet
kételes a vagyon felosztasanak tényét és a kedvezményezettek nevét a napi sajto
utjan kézlemeényként nyilvanossagra hozni.

(.
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VI.8. Az Ipartestiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyestlettel egye-

stlhet, és csak egyesiiletekre valhat szét.

Az Ipartestiilet jogutod nélkiil megszinik, ha

a.) az Ipartestiilet céljanak megvaldsitasa barmely okbdl lehetetlenné valik,
b.) az Ipartestiilet tagjainak a szama 6 honapon keresztiil nem éri el a 10 fot,
c.) a tagok kimondjak megsz(inését

d.) az arra jogosult szerv megsziinteti,

feltéve mindegyik esetben, hogy az Ipartestiilet vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyulé megfeleld eljaras lefolytatasat kévetéen a birésag az Ipartestiiletet a nyil-

vantartasbol torli.

V1.9. Az Ipartestiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezék kdveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarado vagyont az egyestilet céljaval megegyezd vagy ha-

sonlo cél megvaldsitasara letrejott kozhaszni szervezetnek kell atadni.

VIl. AZ IPARTESTULET VAGYONA

Az Ipartesttilet tulajdonaba keriilé vagyonelemei, ingdsagai, infrastrukturaja a min-
denkori tagsag egy és oszthatatlan tulajdona. A tagdij bevételen felil vagyonanak,
vagyonelemeinek miikodtetése az ipartestiilet folyamatos fenntartasat az erdek-
képviselet, az érdekérvényesités ellatasat kell, hogy biztositsa. Az Ipartestilet gaz-
dalkodas tervezete az Ipartestiilet vagyon felélésére nem tervezhets, nem iranyul-
hat. A tagok az Ipartestiilet vagyonaval szemben igényt kizarélag az Ipartestiilet
megsziinése esetén tamaszthatnak a mindenkori kozgylilési hatarozatok, az érvé-

nyes jogszabalyok alapjan.

Az Ipartestilet 6 vagyona /ingatlana/ az Eger, Csiky Sandor utca 32. szam alatti in-

gatlan.

A vagyon alapja a tagok altal fizetett tagdij, az Ipartestulet altal végzett szolgaltata-
sokért jaro téritési dijak, valamint a gazdasagi tevékenységek bevétele illetve

egyeb bevételek.

Az Ipartestillet bankszamlaja felett az elnok és az Ugyvezet6 egylittes alairasaval

jogosult rendelkezni.

VII. 2. Az Ipartestiilet céljai megvaldsitasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa érde-
kében kiegészité jelleggel gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely
nem lehet az Ipartestiilet 6 tevekenysége, és nem veszélyeztetheti az alapcél sze-

rinti tevékenységet.

Gazdalkodasa soran elért eredmenyét nem oszthatja fel, azt az ipartestileti célok-

ban megfogalmazott tevékenységre hasznalja fel.

Amennyiben az Ipartestiilet befektetési tevékenységet kivan végezni, ugy megkez-
dése elbtt koteles befektetési szabalyzatot késziteni és elfogadni. A befektetési

szabalyzat elfogadasa a Kozgylilés hatasksrébe tartozik.

Az Ipartestiilet csak olyan mdédon vehet fel hitelt vagy vallalhat kotelezettséget,
amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenyégének ellatasat, és miikodé-

sének fenntartasat.

VIIl. AZ IPARTESTULET VALASZTASI SZABALYZATA

Gl
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VIILA. Az Ipartestillet valasztott tisztségvisel6i:
Az Elndkség:
1 elnok,
1 alelnok,
3 Elndksegi tag,
a Felugyel6 és Etikai Bizottsag 1 elntke és 2 tagja.

VIII.2. Az Ipartestiilet tisztségvisel6jének az valaszthatd meg, aki:

a.) Az EIndkseg altal elfogadott szemeély, aki a tagszervezet rendes tagja. A be-
jelentett adatokkal az Elnékség altal elfogadott rendes tag megvalaszthaté az
Ipartestilet barmely tisztségére;

b.) kozéleti és szakmai tevékenysége, emberi magatartasa alapjan alkalmas a
testileti tagsagra, illetve tisztséggel jaro feladatok elvégzésére, és azt nyilatko-
zatban vallalja;

c.) jogerds birosagi itélet hatalya alatt nem Aall.

VIIIL.3. A Kézgylilés 5 fés Elndkséget valaszthat. Az 5 fés Elndkségbe elnokét, egy
alelnokot és harom tagot kell valasztani. A harom fés Feltigyeld és Etikai Bizottsag-
ba a Kézgylilés egy elndkot, két tagot valaszt. TisztségviselGit a Kozgy(ilés hataro-
zata alapjan négy évre valasztja. Megiresedés esetén a részidére valasztott tiszt-
ségviseld mandatuma a négy évre valasztott tisztségviselékkel azonos datumig ér-
vényes. A tisztdjito Kézgylilés elétt legalabb 30 nappal az Elnékség haromfés Jelo -
16 Bizottsagot kér fel.

Az Elntkség altal felkért Jelolé Bizottsag irasban megkeresi a tagokat, valasztokat.
A jelol6 Bizottsag miutan megismerte a tagok javaslatait, azokat 0sszegzi. Az 6sz-
szegzest a Bizottsag a kiirt hataridéig beérkezett 6sszesitett adatokrél jegyz6ékony-
vet keszitenek a Kozgylilés szamara. A jeloléskor a teljes taglétszam 25%-at elért
ipartestlleti tagok altal jelolt kerill fel a jelsld listara automatikusan az adott tiszt-
ségre. A Jelold Bizottsaghoz taglétszam 25% alatti jelolést kapott személyek a
helyszinen jelélhetéek. A Jelsls Bizottsag a Kozgyllésen a jegyzokényve alapjan
nevjavaslatot, javaslatokat tesz a tisztujitd Kézgy(ilésnek (az adatok a Kozgyiilés
el6tt nem hozhatok nyilvanossagra, nem publikusak). A Jel6lé Bizottsag altal java-
solt személyek automatikusan, szavazas nélkiil keriilnek fel a szavazélistara. To-
vabbi javaslattételre a Kézgy(lésen az ipartestiilet barmely szavazati joggal rendel-
kezd tagnak azonos joga van jeldlni, a Kézgytlésen helyszini jel6léssel szoban is
lehet. A Jeldl6 Bizottsag altal elézetesen nem javasolt személyeknek a jel6lélistara
torténd felkertlésérdl a Kozgylilés a szavazasra jogosultak egyszer(i szo6t6bbségé-
vel hataroznak. A jeldltnek a Jel6lé Bizottsaghoz elézetesen irasban vagy a Koz-
gyllésen széban nyilatkozni kell az Alapszabaly szerinti tisztség betéltés feltételei-
nek meglétérél, valamint a tisztség vallalasarol.

A helyszinen szavazélistara felkertilés sorrendje a szavazatok szamanak nagysag-
rendi sorrendje.

A jeldlések megkezdése eldtt a Kbzgylilésen a hatarozatképes létszamot ellendriz-
ni kell.

A hatarozatképes Kozgyllésen a tisztségviseldk, és a FB tagok és az Etikai Bizott-
sagi tagok 50 %+1 f6 szavazattal valaszthatok meg.
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VIil.4. A valasztas menete:

VIIL.4.1 A Kozgylilésen a valasztas titkos szavazassal torténik, egy vagy tébb fordu-
I6ban. Titkos szavazas elétt 3 tagl (1 elndk 2 tag) Szavazatszamlalé Bizottsagot
valaszt a Kozgylilés, a valasztott személyek nem keriilnek fel a szavazdlistara. A
szavazolapra a Jelolé Bizottsag altal javasolt nevek automatikusan keriilnek fel,
mig a helyszini jeléltek neve a szavazataranyok sorrendjében mindazok felkeriil-
nek, akik a nyilt jeléléskor 50%-nal nagyobb szavazataranyt értek el. Amennyiben a
Jelolé Bizottsaghoz és a helyszini jelsléskor a megvalasztandok szamanal keve-
sebb ilyen jeldlt van, akkor a szavazolapra a legtébb jelolést kapott tagok keriilnek
fel. A helyszinen jelslt személyek nevét a jelélélistan rajuk leadott szavazatok sza-
manak sorrendjében kell feltiintetni.

VIIl.4.2. A szavazaskor a szavazolaprél barkinek a neve kihtizhato. Ervénytelen a
szavazodlap, ha azon tébb név szerepel, mint a megvalasztandok szama, vagy ha a
meghatarozott jelzés a szavazélapon nem egyértelml. A meghatarozott szamnal
kevesebb szerepelhet a leadott szavazélistan, amit a szavazatszamlaloknak érvé-
nyesnek kell elfogadni.

A titkos irasbeli szavazas megkezdése elétt a hatarozatképes létszamot ismételten
ellendrizni kell. A jelenléti iv alapjan egy szavazé egy szavazolapot kaphat.

VIIL.4.3. A valasztas térténhet a Kozgyiilés hatarozata alapjan egy forduléban egy
szavazolapon, ahol az elnék, 1 alelnok, 3 Elnokségi tag, 1 FB elndk, 2 FB tag, 1
Etikai Bizottsagi elnsk, 2 Etikai Bizottsagi tag megvalaszthato, vagy tébb fordulo-
ban az el6zetes kozgylilési hatarozat alapjan. A szavazélapot zart szavazéurnaba
kell gytjteni, aminek szakszer(iségét a lezart urnaba vald szavazolapok bedobasa-
nak ellenérzését a Szavazatszamlalé Bizottsag végzi, és jelenti be az adatok szam-
szerinti eredményét.

VIIl.4.4. A valasztas: egy elnok, 1 alelnék, 3 Elntkségi tag, 1 FB elndk, 2 FB tag.

VIII.5.Tisztségvisel6 visszahivasahoz a rendes Kézgyllésen a jelenlevék igen sza-
vazatanak tobb mint 2/3-a sziikséges. Amennyiben barmi okbél az Elndkség lét-
szama négy f6, a FB létszama két 6 ala csokken, 30 napon beltil rendkiviili tisztuji-
té Kozgylilést kell 6sszehivni.

IX.ZARO RENDELKEZES

IX.1. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél
sz0l6 2013. évi V. térvény és az egyesiilési jogrél, a kézhasznu jogallasrol, vala-
mint a Civil szervezetek m(ikodésérs| és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. tér-
veny rendelkezései iranyaddak, annak keretei kézétt a Koézgyllés barmely kérdés-
ben hatarozatot hozhat.

IX.2. Eger és Vidéke Ipartestiilet a 2015. aprilis 29-én tartott Kodzgylilésen a

6/2015. kozgylilési hatarozattal az Ipartestiilet korabbi Alapszabalyat hatalyon kiviil
helyezte. A Kozgylilés a 2011. évi CLXXV. Tv. (a tovabbiakban: Civil tv.) rendelke-

Ll
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zései alapjan készilt Uj, egységes szerkezetli Alapszabalyt fogadta el a 712015.
kozgyllési hatarozattal.

IX.3. Abban az esetben, ha az Egri Térvényszék az Alapszabdly barmely reszét er-
vénytelennek talalja, és annak modositasat irja eld, ugy az Alapszabalyban a mé-
dositasra eldirt részek az Egri Torvényszék altali elfogadasaval lép hatalyba.

IX.4. Az Alapszabaly és annak modositott rendelkezései a Koézgylilés altal tortént
elfogadas napjan lépnek hatalyba.

0
Elfogadva 2017. aprilis 28-an é1f2017. KGY.(2017.04.28.) szamu kozgyllési hata-
rozat alapjan.

Eger, 2017. aprilis 28.
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